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INSTITUCIONES QUE PARTICIPAN EN EL PRESENTE PLAN 

RESPONSABLE DEL PLAN: 

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARACENA. 

 

 

 

COLABORAN: 

EXCMA. DIPUTACIÓN DE HUELVA, ÁREA DE JUVENTUD,                         

PLANES LOCALES DE JUVENTUD. 

 

 

 

INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD. 

 

 

 

CONSEJERÍA DE IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL, PROGRAMA 

ñCIUDADES ANTE LA DROGAò. 

 

 

 

           CONSEJERÍA DE SALUD. 
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Este Plan de Juventud marca las líneas de trabajo a 

llevar a cabo en los próximos años con los jóvenes de 

Aracena. Para su elaboración hemos escuchado la voz de 

técnicos que trabajan con jóvenes en distintos ámbitos de trabajo, así como de los 

jóvenes, que nos han mostrado sus necesidades e intereses. 

Con toda esta información obtenida, y a través de un proceso de análisis y 

reflexión conjunta, tras muchas horas de trabajo, ve la luz este Plan que pretende 

contribuir, desde el ámbito de las políticas de juventud, a mejorar la calidad de vida 

de nuestra ciudad, de Aracena. 

Las actividades a desarrollar van a tener lugar principalmente en un nuevo 

espacio para los jóvenes de Aracena, construido con las mejores ilusiones, y desde 

un marco de responsabilidad y acercamiento a los jóvenes. Desde el Ayuntamiento 

de Aracena es un orgullo presentar a los ciudadanos un Plan de Juventud y una 

nueva Casa de la Juventud que permita que nuestros jóvenes tengan un espacio 

para la convivencia y la formación en valores, para crecer como personas. 

Gracias a todos los que han hecho posible que estos dos proyectos sean hoy 

una realidad. 

Gracias a los jóvenes, a los que animo a ser críticos y seguir participando en 

el diseño de la ciudad. 

 

Ayuntamiento de Aracena. 
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La iniciativa de poner en marcha el I Plan de Juventud de Aracena responde 

a la preocupación de dar a este  sector de población  una respuesta integral a sus 

necesidades y demandas en función de sus características.  

Pretende ser una herramienta real y viva para articular la creación de 

recursos con los ya existentes en las distintas áreas que inciden en la población 

juvenil. 

 A este respecto es preciso señalar la importancia de que aparezcan 

reunidos en un sólo documento propuestas que pertenecen a distintos ámbitos de 

actuación, debido a la necesidad cada vez mayor de diseñar políticas integrales en 

las que el interés prioritario sean las necesidades globales de la juventud. 

 

 El Plan de Juventud que  se presenta es el resultado del trabajo que durante 

muchos años se lleva haciendo en materia de juventud desde distintos sectores. 

Ha sido una labor de escucha, reflexión y acción donde han estado implicados 

todos los sectores que trabajan con los y las jóvenes (técnicos, pol²ticos, familiasé) 

y por supuesto la JUVENTUD de Aracena.  

 Se estructura en las siguientes áreas de actuación: 

 Emancipación. 

 Participación y voluntariado. 

 Calidad de vida. 

 Innovación, cultura emprendedora y nuevas tecnologías. 

 Movilidad e idiomas. 

 

 Las propuestas y acciones que implica el trabajo en las áreas descritas 

responden a los siguientes objetivos generales: 

1. Ofrecer una red de recursos sociales y de servicios de calidad para dar 

respuesta a las necesidades de los jóvenes de Aracena. 
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2. Apoyar los proyectos de autonomía en los jóvenes. 

3. Facilitar la participación social de los jóvenes. 

4. Promover y mejorar los espacios y formas de intercambio de experiencias 

con los iguales para que resulten positivas y saludables. 

5. Avanzar en la calidad de los servicios y programas dirigidos a los jóvenes. 

6. Mejorar la coordinación entre las distintas áreas que inciden en la juventud. 

 

Los principios vertebradores del I Plan de Juventud de Aracena son: 

 
 
Con trabajos coordinados desde las distintas áreas y con distintas perspectivas de 
la realidad. Los jóvenes son ciudadanos completos y, por lo tanto, las políticas que 
se dirigen a ellos deben entenderlos así y articularse de modo integral y no 
segmentado en función de la lógica administrativa. 
 
 

 

Hace posible articular conocimiento y decisión. 

 

 
 
Supone superar actitudes de paternalismo y construir las políticas de juventud 
desde y con los jóvenes. 
 
 
 
Solo con un trabajo coordinado se podrán efectuar intervenciones realistas y 
eficientes. Permite unificar actuaciones y facilita la flexibilidad en las 
organizaciones. 
 
 
 
Las políticas de juventud deben impulsar todas las acciones que apoyen y faciliten 
la construcción y la afirmación de la identidad personal, la capacidad de realización 
de proyectos vitales y la participación en proyectos colectivos. No hay un único 
modelo de juventud, sino muchas juventudes posibles. 

 
 
 
 
 

TRANSVERSALIDAD 

ά9ath59w!aL9b¢hέ 

PROXIMIDAD 

INTEGRALIDAD 

ATENCION A LA DIVERSIDAD 
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Las políticas de juventud deben estar abiertas a la innovación y definirse mediante 
procesos de aprendizaje social, experimentación y negociación. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INNOVACION Y APRENDIZAJE SOCIAL 
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Un concepto global de la juventud requiere una estrategia de trabajo y 

diseño con la misma característica. 

Para la elaboración del I Plan de Juventud de Aracena se han tenido en 

cuenta dos líneas de trabajo:  

1. La participación de la gente joven  

 En la fase de identificación de problemas y necesidades, se ha tenido en 

cuenta  el estudio cualitativo sobre la Casa de la Juventud realizado a través de 

reuniones con los siguientes grupos de jóvenes: 

 Grupo de jóvenes frecuentadores de la Casa de la Juventud. 

 Grupo de técnicos que desarrollan su actividad profesional en Aracena y 

que tienen que ver con los distintos aspectos de la intervención con jóvenes. 

 Grupo de alumnado de 2º ciclo de la ESO 

 Grupo de alumnado de Bachillerato. 

 Grupo de estudiantes universitarios. 

 Los temas tratados fueron Emancipación, Participación y Voluntariado, 

Calidad de Vida, Innovación, Cultura Emprendedora y Nuevas Tecnologías, 

Movilidad e Idiomas y temas relacionados con la Casa de la Juventud de Aracena.  

 El resultado de este estudio ha posibilitado recoger las demandas e 

inquietudes de los/as jóvenes de la localidad en los temas tratados, así como las 

propuestas de mejora ante la situaciones planteadas. Igualmente se han detectado 

las debilidades y fortalezas de la situación de la juventud en este momento, 

derivadas de la utilización de la técnica DAFO empleada en las distintas reuniones 

de trabajo. 

También es destacable la información que los jóvenes transmiten a los 

técnicos y responsables políticos en las reuniones conjuntas que periódicamente se 

tienen con motivo de planificación y evaluación de las actividades desarrolladas a 
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través de la Concejalía de Juventud.  

Se extrae información  en los   Talleres de Educación para  Ocio y Tiempo 

Libre, a través del Programa Forma Joven,   que se llevan  a cabo  en el Instituto de 

Ense¶anza Secundaria ñSan Blasò  y a trav®s del proyecto Creando Futuro, dirigido 

a dotar de herramientas para la participación a chicos y chicas de entre 14 y 18 

años. 

2. La participación de  distintos departamentos e instituciones que dirigen 

acciones a la juventud, para recabar y contrastar la información con otras 

entidades y servicios que ofrecen recursos a jóvenes. 

Para ello se han pasado cuestionarios a distintas instituciones para 

sistematizar el trabajo realizado con jóvenes en materias  diversas como salud, 

empleo y formación, vivienda, deportes, servicios sociales, etc.  

Se ha tenido en cuenta  aportaciones  que se hacen en la Comisión P.A.L.A. 

(Proyecto de Atención a la Adolescencia) compuesta por los Servicios Sociales 

Comunitarios, el I.E.S. ñSan Blasò, el Centro de Salud, AMPA del I.E.S. ñSan Blasò, 

Grupo de Desarrollo Rural ñSierra de Aracena y Picos de Arocheò, el Centro del 

Profesorado de Aracena, las Concejalías de Juventud y de Igualdad del 

Ayuntamiento de Aracena el Centro de Drogodependencias y Cruz Roja. 

Ha sido de gran utilidad la utilización del  diagnóstico y las propuestas del 

Plan Local de Salud de Aracena, presentado durante 2009, en materia de juventud 

que ñse constituye como el espacio de coordinaci·n de esfuerzos e iniciativas que 

las entidades y la ciudadanía de la localidad realizan por mejorar su propia saludò, 

en el que se define como problema  las conductas de riesgo en jóvenes  

En  la  fase de formulacion de objetivos y medidas  a alcanzar en las 

diferentes áreas se ha tenido también en cuenta la información proporcionada por 

otros planes existentes así como diversa documentación.   

Para la etapa de participación y consenso se ha contado con la participación 

de los técnicos y técnicas que desde su servicio o entidad atienden a la población 

juvenil: Centro de Salud, Instituto ñSan Blasò, Servicios Sociales Comunitarios, 

Grupo de Desarrollo Rural ñSierra de Aracena y Picos de Arocheò y Ayuntamiento 

de Aracena. 

Culminadas las fases anteriores se ha procedido a la redacción definitiva del 

texto del I Plan de Juventud de Aracena, que será presentado oficialmente para su 

conocimiento, con objeto de comenzar la Fase de Ejecución, que tendrá lugar entre 

el año 2011 y el 2015. 
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AMBITO POB.  
TOTAL 

HOMBRES 
(%) 

MUJERES 
(%) 

JÓVENES* 
(%) 

HOMBRES 
JÓVENES (%) 

MUJERES 
JÓVENES (%) 

ARACENA 8.386 
4.141 

(49.38%) 
4.245 

(50.62%) 
2.059 

(24.55%) 
1.053 

(25.43%) 
1.006 

(23.67%) 

HUELVA 512.403 
255.144 
(49.67%) 

258.259 
(50.33%) 

152.928 
(29.79%) 

78.228 
(30.66%) 

74.700 
(28.92%) 

ANDALUCIA 8.803.670 
4.113.383 
(50.09%) 

4.098.540 
(49.91%) 

2.409.239 
(29.34%) 

1.238.905 
(30.12%) 

1.170.334 
(28.55%) 

AÑO 2009. Instituto Nacional de Estadística. 

 

         

 

Puede observarse que la distribución por géneros no varía mucho a nivel de 

porcentaje entre el municipio de Aracena y las cifras provinciales y autonómicas, 

situándose ambos sexos alrededor del 50%. 

Si pueden señalarse como significativas las diferencias observadas en 

cuanto a los jóvenes, que sitúan a Aracena sólo alrededor del 5% por debajo de las 

cifras provinciales y autonómicas. Estas diferencias se producen también con cifras 

HOMBRES JÓVENES

ARACENA

HUELVA

ANDALUCIA

MUJERES JÓVENES

ARACENA

HUELVA

ANDALUCIA
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similares cuando desagregamos la distribución por géneros. 

 Pero esta diferencia no afecta igual a todos los grupos de edad. Si 

observamos la siguiente tabla, en la que realizamos una distribución entre los 

primeros años de la juventud que podríamos llamar primera juventud (15-24 años) 

y el segmento de adultos jóvenes (25 -39 años), podemos concluir que en las 

primeras etapas, el porcentaje de individuos es mayor en Aracena que el de los 

otros ámbitos analizados, circunstancia que se invierte en la segunda etapa, que es 

precisamente la de la emancipación. Esto puede estar motivado por la calidad del 

trabajo existente en Aracena como zona rural, que obliga a emigrar a muchos 

jóvenes con mayor nivel formativo. 

AMBITO 
TOTAL 

JÓVENES 
(%) 

PRIMERA 
JUVENTUD 

(%) 

ADULTOS  
JÓVENES 

(%) 

ARACENA 
2.059 

(24.55%) 
987 

(47.93%) 
1.075 

(52.73%) 

HUELVA 
152.928 
(29.79%) 

64.348 
(42.08%) 

88.580 
(57.92%) 

ANDALUCIA 
2.409.239 
(29.34%) 

1.038.487 
(43.10%) 

1.370.638 
(56.90%) 
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Este es un análisis compuesto a partir de las aportaciones de los propios 

jóvenes de Aracena en diversas reuniones de grupos de discusión. A los jóvenes 

se les pidió que identificaran los principales problemas que tenía la juventud de la 

localidad y que señalar aquellos aspectos que cambiarían y mejorarían para 

superar esos problemas. 

 Las siguientes conclusiones suponen, por tanto, un buen punto de partida 

para la inclusión de la voz de los propios jóvenes y la visión que ellos tienen de la 

realidad en el modelo de planificación que se quiere abordar en este documento. 

Hay que tener en cuenta que este estudio se elaboró en 2008, por lo que la 

tendencia puede haber cambiando. 

Calidad de vida. 

 Poca diversidad en las alternativas de ocio para los jóvenes, sobre todo en 

la adolescencia: ñno tenemos nada que hacer, por la noche s·lo se puede ir 

a la zona de botellonesò. 

 

 Sentimiento de lejanía con respecto a las alternativas de ocio de Aracena. 

 

 Falta de infraestructuras apropiadas para actividades juveniles ñno hay 

lugares a donde ir por las nochesò. 

 

 Escasa formación/información entre los jóvenes sobre temas de interés: 

sexualidad, salud, drogas, mayoría de edad, etc.  

 

 Canales de información clásicos con escasa repercusión en los jóvenes, 

desconocen los propios recursos de las distintas instituciones orientados 

hacia ellos.  

 

 Consumo excesivo de alcohol y drogas que acarrean otros problemas: 

peleas, daños al mobiliario urbano, molestias a los vecinos, etc. 

 

 Disminución de la edad de acceso a la zona de botellones y al consumo de 

alcohol y otras sustancias. 
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 Ausencia de valores en la educación de los jóvenes: educación para el 

consumo, individualismo, falta del sentido del esfuerzo, etc. 

 

 Cambios en los modelos educativos y en los roles familiares, que conlleva la 

disminución del tiempo que los padres dedican a estar con sus hijos. 

 

 Vida social de muchos jóvenes muy circunscrita a la zona de botellones 

Emancipación. 

 Falta de expectativas de futuro: ñse conforman con un salario de cajera o 

pe·n de alba¶il y abandonan los estudiosò. 

 

 P®rdida de valor social del esfuerzo y la superaci·n, ñla mayor²a de los 

jóvenes se conforma con un módulo, una carrera conlleva muchos años de 

estudio para, al final del todo irte al paroò 

 

 Diversos motivos se apuntan como causas del retraso en la edad de 

emancipación; algunos son externos vinculados al modelo social en vigor: 

precio de la vivienda, precariedad en el empleo; y otros son internos 

motivados por aspectos educacionales y de actitud ante la vida: 

ñcomodidadò, ñvida f§cilò, ñfalta de compromiso en las relacionesò, escasa 

proyecci·n de fututo entre los j·venes que s·lo ven el ñaqu² y ahoraò, ñlo 

tienen todo desde muy j·venesò. 

 

 El mercado laboral local y/o comarcal ofrece pocas opciones de  empleo de 

calidad, los mejor formados deben buscar en otros ámbitos. 

 

 Abandono precoz de la formación por parte de un importante sector de la 

población juvenil, ello provoca una baja cualificación laboral. 

 

 Dificultades para el compromiso por parte de los jóvenes, precariedad de las 

relaciones interpersonales. 

 

 Los modelos de éxito entre los iguales son los que comienzan a trabajar a 

edades muy tempranas previo abandono formativo, ñconsiguen un salario 

escaso pero que a los jóvenes sin responsabilidades económicas y con sus 
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necesidades cubiertas, les permite el acceso a bienes atractivos: vehículos, 

móviles, etc.éò  

Innovación, cultura emprendedora y nuevas tecnologías. 

 Escasas iniciativas juveniles y falta de apoyo a las que surgen. 

 

 Exceso de tecnologías en casa y como consecuencia abuso de elementos 

tecnológicos por parte de los jóvenes. 

Movilidad e idiomas. 

 A la mayoría de la juventud aquí en Aracena, le gustaría quedarse a vivir en 

el pueblo, aun con peor trabajo. 

 

 Existe poca información sobre becas y posibilidades de estudiar en el 

extranjero. 

 

 La mayor parte de los viajes de los jóvenes son con la familia. 

Participación y voluntariado. 

 Poca conciencia asociativa en la juventud de Aracena. 

 

 Falta de cohesión entre los distintos grupos sociales juveniles existentes en 

la localidad, muy diferenciados entre sí. 

 

 Excesivo individualismo. 

 

 Escasa participación de los jóvenes en las actividades del resto del pueblo, 

siempre participa la misma gente.  

 

 Falta de información sobre iniciativas y actividades. 

 

 Ausencia de actitud proactiva en la juventud para tareas participativas y de 

voluntariado: ñpasotismoò, ñdesinter®sò, ñapat²aò, ñdesmotivaci·nò, 

ñdespreocupaci·nò, ñdejadezò, ñcomodidadò. 
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 Cierta actitud  de rebeldía ante las iniciativas promovidas por las 

instituciones, debería potenciarse las que surjan de los propios jóvenes. 
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El I Plan de Juventud es una previsión sobre el desarrollo de los recursos y 

sobre las intervenciones que tendrán lugar a lo largo del período de vigencia del 

mismo.  

1. Mejorar la calidad de la respuesta y los servicios ante las necesidades de los 
jóvenes de Aracena. 
 

2. Facilitar y apoyar los proyectos de emancipación de la juventud aracenense. 
 

3. Establecer medidas para la participación social a través del asociacionismo, 
el voluntariado y nuevas formas de implicación en la comunidad. 

 
4. Creación de espacios de intercambio de experiencias destinados a la 

juventud del municipio. 
 

5. Garantizar la información de los jóvenes, especialmente respecto al conjunto 
de recursos y servicios. 
 

6. Evitar las conductas de riesgo para la salud entre el colectivo juvenil. 
 

7. Avanzar hacia una atención coordinada entre los distintos profesionales que 
trabajan para este sector de población. 
 

8. Favorecer el acceso de los/as jóvenes a las actividades sociales, culturales, 
recreativas, educativas y deportivas. 
 

9. Fomentar las relaciones interpersonales entre la juventud. 
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El primer paso hacia la ciudadanía de pleno derecho es 
facilitar la emancipación de la gente joven, concentrando los 
esfuerzos en reducir los condicionantes que la dificultan y 
ayudando a las personas jóvenes a construir su propio 
proyecto de vida. 
 
Romper con la idea de irresponsabilidad que se otorga a la 
juventud es el primer paso para hablar de ñj·venesò 
teniendo en cuenta la diversidad de opiniones, de 

intereses, de situaciones o experiencias vitales que representan. Emanciparse 
conlleva tener libertad de acción y, en consecuencia, responsabilidad. 
 
En este sentido, la vivienda, la formación y el empleo son una infraestructura que 
permite que el joven vaya desarrollando su vida con plena independencia. 
 

OBJETIVO: FAVORECER LOS PROCESOS DE 

EMANCIPACIÓN DE LAS PERSONAS JÓVENES. 

MEDIDAS EDUCATIVAS Y DE FORMACION: La educación es un proceso a partir del 
cual las personas desarrollan sus aptitudes como individuos y como miembros de 
una sociedad. Es un proceso para ir adquiriendo, a lo largo de toda la vida, formas 
de conocimiento, habilidades y relaciones sociales imprescindibles para la 
emancipación social e individual.  
 
 

En este sentido, la educación va más allá de la educación formal, entendida 
solo como el espacio de generación de futuros trabajadores y trabajadoras, y se 
convierte en una trama que debe permitir a la gente joven aumentar sus 
posibilidades de desarrollar un tipo de aprendizaje más abierto, más explorativo y 
más crítico que les permita la plena inclusión en la sociedad en la que viven. 
 
 

 Potenciar la integración y la coordinación de los diferentes agentes 

socioeducativos y fomentar la educación en valores. 

 

 Apoyar  y participar en las distintas Comisiones que trabajan en 

materia educativa y de atención a la adolescencia y juventud en el 

municipio: Comisión P.A.L.A. (de Atención a la Adolescencia) de los 

sectores implicados en el  Programa  FORMA JOVEN, Comisión 
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Municipal de Absentismo y Comisión de Interculturalidad. 

 

 Seguir utilizando la educación en valores como eje transversal de las 

actividades  organizadas desde la Concejalía de Juventud del  

Ayuntamiento de Aracena. 

 

 Mejorar la oferta formativa complementaria: 

 

  Crear una Agenda Formativa Municipal anual. 

 

 Fomentar la participación en planes de formación de otras entidades, 

servicios u ONG´s de la localidad. 

 

 Apoyar la participación de jóvenes titulados en las actividades de 

formación organizadas por la Concejalía de Juventud.  

 

 Habilitar un espacio destinado a la formación y el estudio en las 

nuevas instalaciones de la Casa de la Juventud de Aracena. 

 

MEDIDAS PARA EL EMPLEO: El acceso a un trabajo digno es uno de los principales 
problemas que la gente joven debe afrontar para realizarse como personas y 
ciudadanos de pleno derecho. 
 

 Potenciar los mecanismos de orientación y acompañamiento laboral. 
 

 Crear campañas de información sobre prestaciones de los servicios 
relacionados con el empleo existentes en la localidad. 

 
 Elaborar  una guía de recursos y actuaciones culturales, deportivas y 

de ocio orientada específicamente a jóvenes, en la que se recojan 
plazos de convocatorias de subvenciones, ofertas de empleo, talleres, 
etc.  
 

 Establecer canales a través de los cuales se puedan conocer las 
distintas subvenciones, ayudas y programas destinados a jóvenes 
emprendedores. 

 

 Facilitar los procesos de transición de la formación al trabajo. 
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 Apoyar las iniciativas de jóvenes emprendedores para favorecer 
nuevas iniciativas empresariales. 

 
 Orientar a los jóvenes en su proceso de búsqueda de empleo. 

 
 Crear un punto de  información para el empleo en el centro de ocio 

joven. 
 

 Generar una dinámica positiva de la actividad emprendedora 
mediante la difusión de proyectos de emprendedores jóvenes. 

 

 Fomentar la iniciativa empresarial como alternativa de autoempleo. 

 

 Difundir la cultura emprendedora a través de talleres para jóvenes 

universitarios o con iniciativa. 

 

 Establecer un programa de formación sobre experiencias de 

empresas creadas por jóvenes. 

 

 Potenciar la difusión de los recursos dedicados al asesoramiento a la 

iniciativa empresarial. 

 
MEDIDAS EN MATERIA DE VIVIENDA: La vivienda ocupa un lugar central en las 
políticas para la emancipación de las personas jóvenes. El desarrollo de un 
proyecto de vida autónomo implica la posibilidad de crear un hogar propio. El 
acceso a la vivienda es un factor fundamental en la construcción de itinerarios 
vitales y, por tanto, de la ciudadanía. 
 

 Facilitar el acceso a la vivienda a la juventud residente en la localidad: 
 

 Seguir promoviendo la construcción de vivienda protegida destinada a 
jóvenes. 
 

 Potenciar el Registro Municipal de Vivienda entre los jóvenes.   
 
 
 

 Crear y ampliar espacios de intermediación social en materia de vivienda 
para jóvenes. 
 

 Potenciar el Punto de Información Juvenil en el Ayuntamiento  como 
referente en materia de vivienda para jóvenes. 
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 Mejorar la difusión de información sobre recursos, ayudas y 
subvenciones de diferentes instituciones en materia de vivienda. 
 

 Fomentar la firma de contratos de alquiler a través de las Agencias de 
Fomento de Alquiler (AFA) como recurso especifico para jóvenes de 
entre 30 y 35 años. 

 

 Impulsar ayudas municipales para jóvenes residentes en el municipio 
que tengan contratos de alquiler intermediados por AFA. 

 

 Promover el intercambio de información entre quienes ofertan y 
demandan alojamiento universitario. 

 

 

 
 
 
Participar significa tener capacidad de decidir sobre 
todo lo que afecta directamente o indirectamente a 
nuestra vida: nuestras relaciones, lo que condiciona 
nuestro entorno y las posibilidades de desarrollar 
proyectos personales y colectivos. 
 
La participación es una herramienta, un instrumento 

para conseguir unos objetivos determinados, de acuerdo con las oportunidades de 
los grupos y de las personas con su entorno. Sin embargo, la participación no es 
solo la capacidad de administrar decisiones, sino que también es un proceso de 
aprendizaje, de convivencia y de cohesión social. Es un espacio vivencial, de 
intercambio, de innovación y de creatividad social donde la gente joven puede 
aportar al resto de la sociedad formas, estructuras y visiones distintas y realistas en 
la gestión de las relaciones y los recursos. 
 

OBJETIVO: FOMENTAR LA PARTICIPACION DE 

LOS JOVENES. 

 

MEDIDAS EN MATERIA DE PARTICIPACIÓN Y VOLUNTARIADO 

 Reforzar y establecer espacios de diálogo y gestión entre jóvenes, colectivos 
juveniles y Administración. 

 
 Creación de un FORO JOVEN, como estructura formal de 
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interlocución e intercambio de ideas y participación ciudadana de la 
juventud de Aracena. 

 
 Seguir fomentando la colaboración con los jóvenes en la toma de 

decisiones que afectan a este colectivo. 
 

  Apoyar el asociacionismo en sus distintas formas (formales y no formales). 
 

 Potenciar la visualización al conjunto de la sociedad de las 
competencias que desarrollan los jóvenes asociados. 
 

 Seguir proporcionando apoyo al asociacionismo juvenil. 
 

 Reforzar estructuras no formales de asociacionismo como la figura de 
corresponsales juveniles, grupos surgidos a raíz de intereses 
comunes, etc. 

 

 Fomentar los compromisos de colaboración con las asociaciones 
juveniles existentes en el municipio. 

 

 Fomentar la cultura de la participación. 
 

 Apostar por propuestas novedosas de formación para la participación: 
Proyecto Creando Futuro, Taller Educación para el  Ocio y Tiempo 
Libre, etc. 
 

 Garantizar la igualdad de oportunidades de todos los jóvenes en la 
participación en los proyectos colectivos. 

 

 Apoyar la creación y mantenimiento de los grupos de corresponsales 
juveniles, de mediadores en salud y alumnado ayudante como forma 
de expandir las posibilidades de participación del colectivo de 
jóvenes. 

 

 Fomento de la participación a través de los medios de comunicación 
locales. 
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Según la OMS, la calidad de vida es: "la 

percepción que un individuo tiene de su 

lugar en la existencia, en el contexto de la 

cultura y del sistema de valores en los que 

vive y en relación con sus objetivos, sus 

expectativas, sus normas, sus inquietudes. Se trata de un concepto muy amplio 

que está influido de modo complejo por la salud física del sujeto, su estado 

psicológico, su nivel de independencia, sus relaciones sociales, así como su 

relación con los elementos esenciales de su entorno".  

El concepto de calidad de vida en términos subjetivos, surge cuando las 

necesidades primarias básicas han quedado satisfechas con un mínimo de 

recursos.  

Calidad de Vida se define como concepto integrador que comprende todas 

las áreas de la vida (carácter multidimensional) y hace referencia tanto a 

condiciones objetivas como a componentes subjetivos. 

Los diferentes indicadores pueden ser Sociales, que se refieren a 

condiciones externas relacionadas con el entorno como la salud, el bienestar 

social, el estándar de vida, la seguridad pública, el ocio, etc., Psicológicos que 

miden las reacciones subjetivas del individuo a la presencia ó ausencia de 

determinadas experiencias vitales, y Ecológicos que miden el ajuste entre los 

recursos del sujeto y las demandas del ambiente. 

 

OBJETIVO: MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

JUVENTUD. 

 
MEDIDAS EN MATERIA DE SALUD: La cultura de la salud es un aspecto presente en la 

vida de las personas. La salud entendida como un estado completo de bienestar 

físico, mental y social, y no solo como la ausencia de enfermedad o malestar físico. 

Las acciones en este ámbito deben centrarse en la promoción de la salud, en la 

prevención de conductas de riesgo y en la reducción de daños. 

http://enciclopedia.us.es/index.php/OMS
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 Promover estilos de vida y conductas saludables. 

 

 Acercar información sobre las consecuencias de las conductas de 

riesgo y formas de prevenirlas a los puntos de marcha juvenil.  

 

 Ampliar la estrategia FORMA JOVEN con la creación de un punto de 

información en el nuevo edificio de la Casa de la Juventud, y 

consolidar las asesorías juveniles. 

 

 Promover una oferta formativa encaminada a la promoción de hábitos 

saludables. 

 

 Mejorar la información y formación sobre educación vial, y prevención 

de accidentes de tráfico. 

 

 Potenciar la mediación juvenil y la figura de corresponsales juveniles 

como manera de difusión de estilos de vida y conductas saludables. 
 

 Generar alternativas de ocio, cultura y tiempo libre que promocionen 

hábitos de vida saludables frente a consumos de riesgo. 

 

 Promover como eje transversal de las actuaciones y actividades de 

juventud la igualdad de género y la integración de jóvenes con 

discapacidad. 

 

 Reforzar la formación en salud. 

 

 Difundir los Programas Municipales de Salud dirigidos a jóvenes. 

 

 Elaborar programas específicos de formación para padres de 

adolescentes y jóvenes. 

 

 Reforzar  a través del programa Forma Joven una línea de servicios 

para el asesoramiento y atención a los jóvenes en el ámbito afectivo y 

relacional promoviendo un desarrollo armónico de su personalidad. 

MEDIDAS EN MATERIA DE CULTURA: La promoción de la cultura entendida como el 
conjunto de actividades creativas y simbólicas que dan sentido a la vida de las 
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personas es un elemento de expresión artística y de identidad personal y colectiva. 
 
 

 Promover la cultura y la forma de expresión juvenil. 

 

 Apoyar actividades artísticas promovidas por los jóvenes de la 

localidad, a nivel musical, danza, creación literaria, interpretación 

teatral, pintura, fotografía ... 

 

 Fomentar plataformas virtuales de expresión artística. 

 

 Favorecer la formación y mantenimiento de grupos musicales de 

distinto tipo. 

 

 Fomentar programas municipales de acceso a la oferta cultural del 

municipio,  a través de la iniciativa puesta en marcha en el Teatro 

Sierra de Aracena  ñInvitaci·n 18 a¶osò, informaci·n sobre propuestas 

de interés para jóvenes,  trabajo coordinado desde la Casa de la 

Juventud para atraer a los jóvenes a  actividades culturales ofertadas 

(cine, teatro, danza, música) 

 

 Fomentar las producciones de la Escuelas Artísticas Municipales. 

 

 

 Facilitar el acceso a la cultura. 

 

 Realizar  registro del material existente  y formalizar el préstamo de 

material de la Concejalía de Juventud  focos, material de 

sonorización, material de edición de música, etc. a distintos grupos y 

asociaciones. 

 

 

 Fomentar una imagen no discriminatoria ni estereotipada de la realidad 

juvenil en los medios de comunicación social. 

 

 Potenciar la participación de la juventud en los medios de 

comunicación locales. 

 

 Creación de espacios específicos para dar a conocer las inquietudes, 
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iniciativas y proyectos de los jóvenes del municipio, a través de 

Aracena Noticias (página sobre juventud)., Radio Sierra de Aracena 

(programa gente impresentable)  y en Telearacena (programa sobre 

juventud)  

 

MEDIDAS EN MATERIA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE: la importancia de la educación del 
ocio como prevención y medio para el desarrollo de la persona y su integración 
social es, cada vez más, relevante. El ocio se considera como una necesidad vital a 
la que tenemos derecho. 
 
 

 Ampliar y mejorar la Red de Espacios y Equipamientos de Ocio e 

Información para jóvenes.  

 

 Ampliar el horario y ofrecer un programa  de actividades estable  en la 

nueva Casa de la Juventud, contando con la colaboración e 

implicación de los jóvenes  y asociaciones. 

 

 Realizar actividades en coordinación con el Patronato Municipal de 

Deportes para potenciar la actividad físico-deportiva de la gente joven 

dando prioridad a los aspectos relacionales, formativos, lúdicos, 

terapéuticos e integradores que tiene el deporte. 

 

MEDIDAS EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE: La preocupación por el medio ambiente 
es uno de los rasgos que definen a las sociedades contemporáneas. Entendemos 
por medio ambiente al entorno que afecta y condiciona especialmente las 
circunstancias de vida de las personas o la sociedad en su vida. Comprende el 
conjunto de valores naturales, sociales y culturales existentes en un lugar y un 
momento determinado, que influyen en la vida del ser humano. 

 

 Fomentar valores de respeto y conocimiento del Medio Ambiente. 

 

 Continuar realizando actividades específicas de sensibilización y 

educación ambiental. 

 

 Desarrollar actividades de sensibilización sobre la importancia de 

ñReducir, Reciclar y Reutilizarò 

 

 Consolidar los programas de visitas a lugares de interés ecológico. 

 

http://es.wikipedia.org/wiki/Persona
http://es.wikipedia.org/wiki/Sociedad



